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RAPORT ANUAL PRIVIND CALITATEA EDUCATIEI IN
ANUL SCOLAR 2020-2021

Gradinita cu P.P. Codruta este o institutie reprezentativa pentru invatamantul prescolar,
care se adreseaza tuturor parintilor, copiilor de varsta prescolara din orasul nostru.

Gradinita cu P.P. Codruta isi propune sa devind o “Gradinitd dechisa pentru toti” prin
crearea climatului socioeducational adecvat unei pregatiri de calitate, de nivel european, a unui
mediu democratic si creativ de dezvoltare pentru tofi si pentru fiecare propune demersuri
educationale, alaturi de familie §i comunitate avand ca ideal pregatirea viitorului prescolar pentru
o societate aflata in continua miscare si transformare.

Incercim si configurdm in continuare viziunea unei organizatii furnizoare de educatie,
nivel prescolar care sa formeze la copilul de varstd prescolard mecanisme si structuri de invatare,
incercand sa faca din informatie a patra resursa, sa transforme informatia in cunoastere si sa ofere
cursantilor ei cheia spre comunitatea globala a viitorului .

In acest context, ne propunem ca invitarea si treaci dincolo de granitele clasei ,
incorporand domenii si activitditi moderne, de calitate, adaptate culturii organizationale a
institugiei noastre si a cerintelor legale in domeniul invatdmantului.

Gradinita cu P.P. Codruta are personalitate juridicd functionand cu opt grupe pentru
program prelungit.

Inca de la inceputul anului scolar ne-am preocupat de proiectarea documentelor
manageriale pornind de la activitatea desfasurata in anul scolar anterior si cuprinzand concluziile
realizate 1n acest domeniu.

Am proiectat si realizat Planul Managerial si Operational al unitétii, am revizuit Proiectul
de Dezvoltare Institutionala (prin extinderea mediului educational), au fost constituite comisiile la
nivel de unitate, au fost prelucrate fisa postului si regulamentul intern, am constituit Consiliul
Profesoral si Consiliul de Administratie potrivit legislatiei in viguare, si de asemenea am elaborat
tematica acestora. Organigrama unitatii, oferta educationala, fisele postului si fisele de evaluare

anuale, regulamentul unitatii, parteneriatele educationale, cu comunitatea locala si cu alte institutti



au stat la baza unei educatii de calitate in institutia noastrd. Procedurile realizate in cadrul
comisiei CEAC au venit in sprijinul imbunatatirii calitdtii mediului educational,in conditiile
specifice contextului pandemic care afecteaza activitatea tuturor.in acest sens am elaborate noi
proceduri pentru accesul persoanelor in unitate, proceduri cu masurile ce se impun datoritd
virusului SARSCOV-2 .

Intreaga activitate de control managerial s-a desfasurat ca o consecintd fireasci a
procesului de indrumare, coordonat de cadrele didactice cu responsabilititi si competente, la
nivelul colectivului didactic si adresat intregului personal al unitatii.

Monitorizarea si controlul personalului si al compartimentelor functionale au constituit

premisa eficientd si optima in vederea unei evaludri corecte si motivante a resursei umane din

.....

In cadrul inspectiilor tematice realizate de catre profesorul metodist s-au intocmit rapoarte
care demonstreaza activitatea sustinuta n gradinita, dar si rezultatele constatate de acesta.

A fost planificata si monitorizatd activitatea tuturor compartimentelor de lucru din unitate
din dorinta de a obtine rezultate foarte bune. S-au prezentat permanent rapoarte si acolo unde s-a
impus au fost proiectate masuri ameliorative cu termene si responsabili.
Pe parcursul acestui an scolar educatoarele au fost asistate la mai multe activititi de catre
directorul unitatii si responsabilul comisiei metodice si CEAC, unde s-a dovedit ca toate
educatoarele au cunostinte metodice suficiente pentru eficientizarea actului didactic, iar in unele
cazuri au fost facute recomandari. Tematica de asistentd la grupa, realizatd de director a fost
stabilitd ca urmare a recomandarilor de la inceputul anului prin scrisoarea metodicd. Activitatea
educatoarelor suplinitoare necalificate ( Chiriac Florentina si Grozavu Patricia ) a fost atent
monitorizatd si drept urmare in cadrul asistentelor au primit calificative foarte bune in ceea ce
priveste organizarea grupelor, activitatile curriculare si extracurriculare.

O mare importantd am acordat relatiei cu parintii care au devenit parteneri ai actului
educativ, implicandu-se prin cunoasterea obiectiva a specificului activitatii din gradinita.

La inceputul anului scolar 2020-2021 colectivul Gradinitei cu P.P. Codruta a fost format si

completat cu personal de specialitate, dupa cum urmeaza:

STRUCTURA ORGANIZATORICA

RESURSE UMANE

PERSONALUL GRADINITEI

> personal de conducere:director

» cadre didactice :16 _(nr. cadre didactice titulare cu gradul I- 6)




Nr.crt. | PERSONAL DIDACTIC ANGAJAT NUMAR PERSOANE
1. Cadre didactice titulare 14
2. Cadre didactice suplinitoare necalificate 2
3. Cadre didactice suplinitoare calificate 1

Pregatirea profesionala
a cadrelor didactice

13%
M gradul |
gradul Il
definitivat
% o
necalificat
» Cadre didactice auxiliare :3
Nr.crt. | FUNCTIA NUMAR PERSOANE NORME
1. Administrator financiar 1 1
2. Administrator patrimoniu 1 1
3. Secretar 1/2 172
» Personal nedidactic:10
NR. FUNCTIA NUMAR PERSOANE NORME
CRT.
1. | Muncitor bucatarie 2 2
2. | Ingrijitor copii 4 4
3. | Muncitor 4 4

> Profesor consilier scolar

In ceea ce priveste activitatea de consiliere Doamna Carjau Valentina isi desfasoara

activitatea in Gradinita cu P.P.Codruta cu rezultate bune. Datoritd numarului mare de prescolari




care necesitd, cu acordul parintilor, sprijin in ceea ce priveste comportamentul in relatiile cu
colegii dar si cu adultii, activitatea doamnei psiholog ar trebui sd se desfasoare intr -un program

mult mai mare de ore.

> Asistent medical

In Gradinita cu P.P."Codruta" functioneazi pentru buna desfasurare a actului medical o

asistentd medicald care face triajul zilnic al copiilor. Asistenta medicald Tmpreund cu
administratorul de patrimoniu si bucatarii gradinitei realizeaza meniul respectand reglementarile
in vigoare privind alimentatia sdnatoasa a copilului prescolar, acesta fiind aprobat si verificat de
catre director si medicul scolar.
Activitatea de logopedie din gradinitd se desfisoara sub indrumarea doamnei logoped Lupu
Mariana care face evaluarile initiale in gradinita si lucreaza cu prescolarii in cadrul cabinetului de
logopedie din cadrul Scolii nr.22 , Galati. Datoritd numarului mare copii care necesitd logopedie,
doar prescolarii de la grupele mari au beneficiat de exercitii logopedice.

Acest lucru se face conform unei pogramari i cu implicarea tutorilor legali.

GRUPUL TINTA

¢ Numar de copii :205
¢ Numar de grupe prescolare : 8
Provenienta : mediul urban

RESURSE MATERIALE

Spatii: un corp gradinita situat in Str. Costache Conache nr.2A, Galati,8 Sali de grupa
multifunctionale;4 grupuri sanitare copii, 1 grup sanitar personal didactic, 1 grup sanitar personal
bucatarie; 2 holuri parter destinate primirii copiilor si activitatii de educatie fizicd, 2 holuri etaj ;
bucatarie; 2 blocuri alimentare;2 oficii pentru veseld; 1 birou director;1 birou administrativ;1
birou pentru contabilitate; Spatiu arhiva; Spatiu biblioteca si materiale didactice;1 cabinet
medical; 1 cabinet asistentd psihologicd;2 spatii pentru vestiar;]1 magazie pentru materialele de

curatenie si obiecte de inventar;

EFICACITATE EDUCATIONALA

Oferta educationald a gradinitei, proiectatd In acest an scolar, a raspuns cerintelor copiilor
si parintilor, aceasta fiind popularizatd prin intermediul site-ului gradinitei, a avizierelor din

incinta unitatii, a sedintelor cu parintii, a paginii de facebook a gradinitei si de asemenea prin



activititile desfasurate in cadrul parteneriatelor incheiate cu comunitatea locald. In urma
observatiilor si discutiilor purtate cu membrii comisiei metodice, s-a constatat cd materia
planificatd la disciplinele optionale a fost parcursa ritmic §i integral, aplicandu-se metode si

procedee activ — participative cu rezultate deosebite.

In anul scolar 2020- 2021 in CDS s-au desfasurat urmitoarele activitati :

v Casuta cu povesti- gr.Mickey

Povestile,bucuria copilariei — gr.lepurasii

Bunele maniere,prima lectie a vietii.- gr.Albinuta Iza
Atelier de creatie si Indemanare.- gr.Fluturasii

Prietena noastra,natura - gr.Disney

AN N NN

Dezvoltarea competentelor emotionale la prescolari- psih.Cirjau Valentina

Planificarea anuala a fost realizata sub forma proiectelor tematice, iar tematica abordatd a
fost variata si corect integrata in temele propuse de curriculum. Planificarile saptamanale au fost
echilibrate, corect proiectate {indnd seama de rezultatele obtinute la testarile initiale. S-a folosit
material didactic bogat, adecvat temelor de interes si zonelor specifice amenajarii spatiului
educational, materialele auxiliare au fost selectate si achizitionate cu acceptul parintilor si potrivit
cerinfelor de dezvoltare a grupei de copii, conform curriculumului prescolar. Aplicarea
curriculumului prescolar pe parcursul acestui an scolar, a urmarit o Invatare centratd pe copil,
continuturile au fost abordate integrat, barierele dintre discipline au fost eliminate, iar activitdtile de
invatare au fost abordate ca un ansamblu de formare de deprinderi si abilitati. In consecinti, evaluarea
performantelor a fost organizatd tindndu-se cont de faptul cd achizifionarea de cunostinte nu a
reprezentat un scop in sine si a vizat aplicarea unor probe practice — aplicative pentru a verifica in mod
special capacitatile copiilor de a aplica anumite cunostinte, precum si nivelul de dezvoltare a
deprinderilor si priceperilor de ordin practic. Evaluarea a fost orientata catre punerea in evidenta a
progresului scolar realizat de prescolari si a vizat dezvoltarea urmatoarelor comportamente:
cognitiv, verbal, psiho-motric, socio-afectiv, creativ si estetic. Au fost stabiliti itemi in functie de
obiectivele pentru fiecare domeniu care au vizat comportamentele pentru fiecare proiect tematic si

independent.



ACTIVITATEA COMISIILOR.

Toate comisiile de lucru si-au intocmit planurile de activitate la inceputul anului scolar,iar
transpunerea lor in practica s-a urmarit de catre directorul gradinitei.
Responsabilul fiecarei comisii impreund cu membrii acestora si-au desfasurat activitatea

si au avut propuneri pentru imbunatatirea acesteia ori de cate ori a fost cazul.

ACTIVITATEA COMISIEI DE PERFECTIONARE A CADRELOR

Cadrele didactice din unitatea noastra au acordat atentie sporitd studiului individual 1n
vederea perfectionarii, participarii la activitatile desfagurate atat in cadrul comisiei metodice, cat

si la activitatile desfasurate in cadrul cercurilor pedagogice.

Educatoarele s-au preocupat permanent de pregatirea profesionald in vederea cresterii

actului educational prin:

v’ participarea activa la activitatea metodica desfasurata la nivelul unitatii si judetului;
v’ realizarea unor dezbateri cu tema pedagogica;
v’ procurarea si studierea revistelor de specialitate si a celor mai noi aparitii editoriale;

v’ asigurarea calitatii actului didactic prin practicarea unui invatimant diferentiat si
individualizat bazat pe inteligentele multiple.

ACTIVITATEA COMISIEI DE PERFECTIONARE A CADRELOR

Cadrele didactice din unitatea noastra au acordat atentie sporitd studiului individual 1n
vederea perfectionarii, participarii la activitatile desfagurate atat in cadrul comisiei metodice, cat
si la activitatile desfasurate in cadrul cercurilor pedagogice.

Educatoarele s-au preocupat permanent de pregatirea profesionald in vederea cresterii

actului educational prin:

v’ participarea activa la activitatea metodica desfasurata la nivelul unitatii si judetului;
v’ realizarea unor dezbateri cu tema pedagogica;
v’ procurarea si studierea revistelor de specialitate si a celor mai noi aparitii editoriale;

v’ asigurarea calitatii actului didactic prin practicarea unui invatamant diferentiat si
individualizat bazat pe inteligentele multiple.



R ACTIVITATEA COMISIEI pentru CURRICULUM
In anul scolar 2020-2021 Comisia pentru Curriculum a desfasurat o activitate bogatd

conform planului operational si graficului de activitati aprobat in prima sedinta .

La nivelul comisiei au fost elaborate planificarile calendaristice, acestea au fost vizate
saptamanal, au fost vizate si planificarile pentru activitagile optionale, de catre inspectorul de
specialitate. S-a urmarit cu prioritate, adecvarea strategiilor didactice la particularitatile
colectivelor de copii/individuale, precum si evaluarea cunostintelor copiilor pe baza anumitor
criterii. Toate educatoarele au participat la activitatile comisiei conform planificiriilor. In
activitatile desfasurate la grupa, educatoarele au aplicat metode care au vizat lucrul individual sau
in grup a copiilor, lucrul in perechi sau in grupuri mici, metode moderne, care au condus la
participarea activa a tuturor prescolarilor la activitatile desfasurate, acestia dobandind capacitati
de cooperare, de sprijin si colaborare, de respectare a unor reguli stabilite, de asumare a
raspunderii individuale si colective.

Fiecare educatoare a elaborat teste de evaluare initiald, formativa si sumativa. In urma
evaludrilor s-a constatat ca prescolarii detin cunostintele prevazute in curriculum si dau dovada de
receptivitate.

S-au desfasurat 1intalniri metodice (mese rotunde,dezbateri), in scopul formarii si

autoformarii membrilor comisiei, conform graficului de activitati.

ACTIVITATEA COMISIEI DE PROIECTE SI ACTIVITATI EDUCATIONALE ST
EXTRACURRICULARE

Activitatile extracurriculare ocupd un loc important in programul nostru; ele sunt o
modalitate de a Inscrie gradinita n viata comunitatii, de a largi orizontul de cunoastere al
copiilor, de a le stimula curiozitatea.

Activitatile extracurriculare desfasurate in gradinita noastrd au avut un caracter atractiv,
prescolarii participand intr-o atmosfera de voie bund, optimism, cu insufletire si daruire.

Aceste activitati au fost planificate in planul de activitati al comisiei si directionate pe urmatoarele
repere:

- activitati cultural-educative;

- activitati ecologice;

- activitati religioase;

- activitati sportive.

In cadrul activitatilor extracurriculare desfasurate in cadrul unitatii noastre au fost
incluse: plimbari, iesiri In naturd, excursii, serbari cu diferite ocazii, concursuri intre grupele
aceleiasi gradinite sau Intre gradinite, parteneriate pe diferite teme, etc.



Este de evidentiat 1n acest sens activitatea din cadrul proiectelor educationale:
Proiect educational Viitorul incepe azi
Proiect educational larna de poveste
Proiect educational Ecokids
Proiect educational Micul crestin
Proiect educational In imparitia povestilor
Proiect educational la-ma de mana sa crestem impreuna!
Concursuri specifice invatamantului prescolar:
Concurs international Discovery
Concurs international Timtim Timmy
Concurs national Caravana istetilor
Concurs interjudetean Natura in culori si versuri
Concurs national Targ de martisoare
Concurs national Vlastare inzestrate
Activitatile extracurriculare mai sus enumerate au valorificat si dezvoltat interesele si

aptitudinile copiilor; organizarea lor intr-o maniera placuta si relaxanta valorifica benefic timpul

liber al copiilor, contribuind la optimizarea procesului de Invatdmant;

MANAGEMENTUL CALITATII

Activitatea CEAC a avut in vedere faptul ca sistemul de asigurare a calitdtii trebuie sa
devind instrument fundamental al dezvoltarii institutionale si profesionale ardtand unde se pot
face Tmbunatatiri astfel Incat acestea sa devina tinte strategice pentru dezvoltarea ulterioard a
gradinitei. Pe parcursul anului scolar membrii comisiei s-au preocupat de intocmirea
documentelor comisiei conform recomandarilor transmise de ISJ Galati, au fost intocmite
procedurile specifice, a fost intocmit raportul de evaluare interna a calittii, a fost incarcatd in
timp optim platforma CEAC si finalizat raportul RAEI.

Puncte tari
Completarea portofoliului comisiei cu documentatia necesara;

Centralizarea si interpretarea chestionarelor aplicate parintilor si cadrelor didactice in vederea
imbunatatirii climatului instructiv-educativ din gradinita.

Finalizare raport RAEI pe platforma ARACIP.

Puncte slabe

Exista deficientd in monitorizarea activitatii.

Amenintari

Munca in aceastd comisie necesitd un volum mare de timp si din cauza supraincdrcarii cu alte
activitati scolare si extragcolare existd posibilitatea sa nu fie indeplinite toate sarcinile.
Oportunitati

Disponibilitatea cadrelor didactice si a conducerii de a sprijini activitatea acestei comisii.



CONCLUZII
Puncte tari:

-realizarea obiectivelor cuprinse in planul managerial pentru anul scolar 2020-2021;
-majoritatea cadrelor didactice s-au implicat in pregatirea si desfasurarea activitagilor scolare si
extragcolare;

-activitate manageriald adaptabila;

-a fost asigurat cadrul necesar de derulare a activitatilor instructiv-educative si administrativ-
financiare;

-obtinerea unor rezultate foarte bune la concursuri de cétre prescolari;

-buna comunicare intre cadrele didactice, personalul nedidactic si auxiliar;

-activitati didactice concepute creativ de catre majoritatea cadrelor didactice

-participarea cadrelor didactice la perfectionare prin cursuri.

-colaborare eficientd cu parintii $i mobilizarea acestora pentru sprijinirea desfagurarii in conditii
optime a activitatii didactice on line,in perioada 09.11.2020-.29.01.2021-12.06.2020( stare de
alerta instituite In contextual pandemiei covit 19)

Puncte slabe:

-pregatirea slaba a unor prescolari datoritd frecventei( motive de sanatate si adaptare tarzie in
cadrul colectivitatii);

-insuficiente strategii didactice moderne adaptate pe invatare centrata pe copil;

-cadre didactice care nu se implica in proiecte si programe educationale;

-prescolari lasati in grija bunicilor,in alte localitati, sau care nu dispun de mijloace tehnologice
pentru a interactiona cu cadrele didactice on line.

Oportunitati:

-dotarea gradinitelor cu mai multe materiale didactice, jocuri si jucarii interactive;

-finalizarea studiilor universitare in domeniu de céatre cadrele didactice inscrise la acestea;
-inscrierea la grade didactice a cadrelor didactice;

-atragerea unor proiecte si programe de parteneriat la nivel judetean, national §i international ;

Amenintari:

-intocmirea unor documente si luarea unor decizii intr-un timp foarte scurt;

unele grupe;

-dotare tehnologica precara,insuficienta,la nivelul claselor ,cat si personala a cadrelor didactice
sau a copiilor la domiciliu ,pentru desfasurarea activitatii on line.

MASURI AMELIORATIVE:

-participarea cadrelor la perfectionari in specialitate si implicarea activa in viata gradinitei;
-dezvoltarea parteneriatului cu familia si a parteneriatului gradinitd-comunitate prin popularizarea
activitatii cu prescolarii ( activitati demonstrative, mese rotunde, etc) ;

-inscrierea cadrelor didactice la grade didactice;

-reducerea absenteismului prin urmarirea masurilor Intocmite la nivel de unitate;



In concluzie , activitatea educationald a gridinitei s-a desfisurat conform prevederilor
legale, urmarindu-se gestionarea optima a resurselor materiale, financiare $i umane existente.
Intregul personal care isi desfasoara activitatea in Gradinita cu P. P.,,Codruta” lucreazi in
echipa, este constient de responsabilitatile de serviciu, este preocupat de binele copiilor si se
mobilizeaza spre rezolvarea tuturor problemelor aparute, cu promtitudine, in timp optim.

Director

Prof. TIRCAVU RODICA









